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COPIA VERBALE

DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
Numero 15 del 23-01-2015

Oggetto: | RETTIFICA DELIBERA G.C. N.79 DEL 19.09.2014 AVENTE PER
OGGETTO:"MODIFICA MANUALE DI VALUTAZIONE DELLA
PERFORMANCE INDIVIDUALE DEL PERSONALE DEL COMPARTO Al
SENSI DEL D. L 150/2009 APPROVATO CON DELIBERA DELLA G.C. N.204
DEL 24/08/2011"

L'anno duemilaquindici, il giorno ventitre del mese di gennaio, alle ore 12:00, nella sede del
Comune di San Cataldo e nella sala delle adunanze, in seguito a regolare convocazione, si ¢

riunita la Giunta Municipale nelle persone dei Signori:

MODAFFARI GIAMPIERO SINDACO P
RIGGI CATALDO VICE SINDACO P
LA ROSA ANGELO ASSESSORE P
NARO MARIA CONCETTA ASSESSORE P
SBERNA SALVATORE MARIO |ASSESSORE A
C.

Pertanto, risultano presentin. 4 e assentin. 1.

Assume la Presidenza il DOTT. ING. MODAFFARI GIAMPIERQO, in qualita di SINDACO ,
il quale, constatato il numero dei presenti, dichiara legale la presente riunione ed invita gli

intervenuti a deliberare sull’oggetto sopra indicato.

Partecipa alla riunione il Dott. Varveri Andrea, nella qualita di SEGRETARIO GENERALE
del Comune di San Cataldo.




VISTA LA SEGUENTE PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

RICHIAMATA la delibera della G.C. n. 79 del 19.09.2014, esecutiva ai sensi di legge, con la quale & stato
modificato il Manuale di Valutazione per il Personale dipendente approvato con la delibera della G.C.
204/2011;

CHE per mero errore nell’allegato relativo ai fattori di valutazione della “catg. B” sono stati riportati:

nel Fattore di valutazione 3 indicatore 2 per due volte punti 3 ,anziché punti 2 per (Il 60% dei
provvedimenti sono gestiti tramite halley)

Indicatore n.2

Collabora nella gestione delle | | Tutti i provvedimenti sono gestiti tramite halley Punti 3

attivita del servizio o inerenti i

procedimenti assegnati | | Il 60% dei provvedimenti sono gestiti tramite halley Punti 3 (2)

mediante caricamento dei

dati nella procedura halley; I1 30% dei provvedimenti sono gestiti tramite halley Punti 1
Meno del 30% sono gestiti tramite halley PuntiO

nel Fattore di valutazione 7 indicatore 1 vanno modificati i punteggi a fianco di quelli riportati nella
sotto riportata tabella

Indicatore n. 1

E’ sempre disponibile Punti 9
E disponibile Accetta con riluttanza Punti 7 (5)
all’assunzione di nuovi e
maggiori compiti Accetta ma manifesta altrove le lamentele Punti 5 (3)
Non & disponibile Punti 2 (0)

RITENUTO di procedere alla rettifica della delibera sopra riportata solo nella parte relativa alle
modifiche sopra riportate.
Pertanto si propone alla G.C di adottare le seguenti statuizioni

1)Rettificare la delibera della G.C. n.79/2014, per i motivi sopra riportati, relativamente
all’allegato “catg. B” nei fattori sotto riportati:

FATTORE DI VALUTAZIONE 3

Indicatore n.2

DELIBERA DI GIUNTA n. 15 del 23-01-2015 - Pag. 2 - COMUNE DI SAN CATALDO



Collabora nella gestione | | Tutti i provvedimenti sono gestiti tramite halley Punti 3
delle attivita del servizio o
inerenti i procedimenti | | Il 60% dei provvedimenti sono gestiti tramite halley Punti 2
assegnati mediante
caricamento dei dati nella | | ! 30% dei provvedimenti sono gestiti tramite halley Punti 1
procedura halley;
Meno del 30% sono gestiti tramite halley Punti O
Fattore di valutazione 7

Indicatore n. 1

E’ sempre disponibile Punti 9
E disponibile Accetta con riluttanza Punti 5
all’assunzione di nuovi e
maggiori compiti Accetta ma manifesta altrove le lamentele Punti 3

Non é disponibile Punti O

2)Confermare quanto riportato nella delibera della G.C. n.79/2014.

3)Dare mandato, all’ufficio risorse umane di trasmettere il nuovo manuale di valutazione ai
Dirigenti e al responsabile della trasparenza per la pubblicazione sul sito.

4)Dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva ai sensi dell’art.12 della

L.R.44/91 al fine di completare I’iter dei provvedimenti.

IL SINDACO/L’ASSESSORE
F.to

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
F.to MIRISOLA CONCETTA

IL PROPONENTE
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F.to Dott. Varveri Andrea

Parere in ordine alla Regolarita' Tecnica

Si esprime parere attestante la Regolarita' Tecnica e la correttezza dell’azione amministrativa, ai sensi
degli artt. 49, Comma 1 e 147 bis, Comma 1, del D.L.vo 267/2000, come novellato dall’art.3, Comma 1
del D.L.vo 174/2012, convertito con modificazioni nella Legge 213/2012.

IL DIRIGENTE DELLA RIPARTIZIONE
f-to Dott. Varveri Andrea

LA GIUNTA MUNICIPALE

» Vista la proposta di deliberazione sopra riportata e munita dei prescritti pareri di cui alla
legge n.142/90 cosi come applicata in Sicilia con L.R. n.48/91;

» Ritenuta meritevole di approvazione e di farla propria con la narrativa, motivazione e
dispositivo;

» Visto ’O.R.EE.LL.;

Con voti unanimi resi in forma palese

DELIBERA

Approvare la proposta di deliberazione sopra riportata facendola propria con la narrativa,
motivazione, dispositivo che qui si intendono integralmente trascritti.
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Letto, approvato e sottoscritto:

IL SINDACO
F.to DOTT. ING. MODAFFARI
GIAMPIERO
L’ASSESSORE ANZIANO IL SEGRETARIO GENERALE
F.to DOTT. LA ROSA ANGELO F.to Dott. Varveri Andrea
ok ok feoskok g skok ok ok

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto responsabile del procedimento, certifica che copia della presente deliberazione ¢ stata
pubblicata all’Albo Pretorio Telematico di questo comune il giorno 30-01-2015 e vi
rimarra fino al giorno 13-02-2015.

11 responsabile del procedimento
F.to Sig.ra Petrantoni Grazia Maria

DICHIARATA IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA
(art.12, 2° comma L.R. n..44/91)
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E copia conforme all’originale
Il Segretario Generale

Dott. Varveri Andrea
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