COMUNE DI POZZALLO
Provincia di Ragusa

COMUNE DI POZZALLO
e IWE

AL A 7

e " ORIGINALE

DETERMINAZIONE DEL SETTORE Affari Generali
N. 131 DEL 08-05-2023

Ufficio: SERVIZIO GESTIONE GIURIDICA DEL PERSONALE

Oggetto: Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di
dirigente Tecnico, CCNL area delle funzioni locali-dirigenza,—
Approvazione elenco candidati ammessi e non ammessi

L'anno duemilaventitre addi otto del mese di maggio, il Segretario Generale Dott. Giampiero
Bella

Visto il Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, «Norme generali sull'ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;

Visto il Decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 «Testo unico degli Enti Locali»;
Visto lo Statuto Comunale;

Visto il Regolamento sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi approvato giusta
determinazione di G.M. n. 47 del 08/02/2019;

Vista la deliberazione di G.C. n. 196 del 02/08/2022 avente ad oggetto “Piano
Triennale del Fabbisogno del Personale e Piano delle Assunzioni triennio 2022-2024"
Richiamata la nota prot. n. 1892 del 17/01/2023 con la quale la Commissione
Ministeriale Stabilita finanziaria degli enti locali, con decisione n. 234 del 14/12/2022,
ha approvato la deliberazione di G.m. n. 196 del 02/08/2022 relativa al piano del
fabbisogno del personale del Comune di Pozzallo;

Vista la determinazione dirigenziale n. 435 del 31/03/2023 con la quale & stato
approvato il Bando di concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo
pieno ed indeterminato di n. 1 posto profilo dirigenziale di Dirigente tecnico,
pubblicato sulla G.U. serie speciale Concorsi, n. 5 del 31/03/2023;

Dato atto che il Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n.
1 posto di dirigente finanziario, CCNL area delle funzioni locali-dirigenza, a tempo
pieno e indeterminato, & stato pubblicato allalbo pretorio comunale dal 31/3/23 al
21512023,

Letto il vigente Regolamento Comunale per le assunzioni e concorsi, approvato con
deliberazione di G.M. n. 256 del 18/10/2022, e, segnatamente, I'art. 17, comma 8, il
quale prevede che — previa verifica delle istanze e della documentazione allegata - il
responsabile del procedimento € tenuto all'approvazione dell’elenco dei candidati




ammessi con apposita determina se dirigente ed, in caso contrario su proposta di
quest'ultimo dal dirigente dell'ufficio personale;
Evidenziato che la procedura concorsuale de qua deve essere conclusa per esigenze

. dettate dalle disposizioni autorizzative di riferimento entro il termine del 30 giugno

2023 e che l'art. 17, prima citato, al comma 2, prevede che “nel caso di esigenze di

celerita della procedura concorsuale, i candidati saranno ammessi tutti con riserva e

la verifica della domanda di partecipazione e con la rispettiva documentazione

allegata sara riscontrata prima della pubbllcazwne della graduatoria felenco degli

idonei”;

Visti i requisiti richiesti dal bando di selezione ,

Esaminata la documentazione prodotta dai candidati, al fine di verificarne

I'ammissibilita alla luce dei requisiti richiesti. '

Considerato che, a seguito alla scadenza del termine del bando sono pervenute n.

17. domande come indicati nello schema allegato sub A), precisando che, in

ottemperanza a quanto previsto dalla normativa di settore, i candidati sono individuati

facendo riferimento al numero di protocoilo della domanda dj partecipazione;

Visto :

¢ O Il vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi,

e [ [l D.Lgs 267/00 e successive modificazioni ed integrazioni; -

e O Il decreto legislativo n. 165/2001 e e successive modificazioni ed integrazioni;.

e [ Il provvedimento del Sindaco n. 30 del 4/5/2023 con il quale allo scrivente &
stato conferito I'incarico ad interim di Dirigente del Settore Affari Generali;

DETERMINA

1)Prendere atto che alla data di scadenza del termine perentorio per la
presentazione delle domande di partecipazione per l'assunzione di n. 1 posto di
dirigente Tecnico, CCNL area delle funzioni locali-dirigenza, sono pervenute n. 17
domande di partecipazione e, conseguentemente di ammettere con riserva, nel
rispetto di quanto previsto dall’art. 17, comma 2, def Regolamento Comunale per le
assunzioni e concorsi, approvato con deliberazione di G.M. n. 256 de! 18/10/2022
alla procedura di selezione pubblica n. 17 candidati (allegato A), -

2) Di precisare, infine, che il presente atto non comporta impegno di spesa;

3) Dare atto, infine, che avverso il presente provvedimento & ammesso ricorso avanti
Tar di Catania e/o Presidente della Regione Siciliana nel termlne rispettivamente, di
60 efo 1209g. .

4)Di pubblicare |i’ presente atto, nel rispetto della normativa sulla privacy, all’Albo <

Pretorio-on-line, nellapposita sezione “Amministrazione trasparente” Sezione Bandi
di Concorso del sito internet del comune di Pozzallo.

Il sottoscritto dichiara di non trovarsi in una situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, come disposto dall’art. 6, comma 2 e art. 7 del Codice di Comportamento
e di essere a conoscenza delle sanzioni penali in cui incorre nel caso di dichiarazione
mendace o conténente dati non pil rispondenti a verita, come previsto dall'art. 76 del
D.P.R. 28/12/2000, n. 445.
. , Il Segretario Generale

Dott. Giampiero Bella

GIAMPIERO
BELLA
l ,:,” 08.05.2023
16:3%:47
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Allegato “A”

ELENCO CANDIDATI AMMESSI (con riserva) CONCORSQO PUBBLICO PER TITOLI
ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N.1 POSTO DI DIRIGENTE TECNICO, CCNL
AREA DELLE FUNZION!I LOCALIDIRIGENZA, A TEMPO PIENO E
INDETERMINATC DEL COMUNE DI POZZALLO

N. Codice candidatura
1 C003758
2 C004102
3 C004591
4 C004975
5 C005722
6 C006501
7 CO07759
8 C008730
9 CO10552
10 C013042
11 C013043
12 C013053
13 C013054
14 C013058
15 C013057
16 C013059
17 C013061
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Letto e sottoscritto a norma di legge.

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE
Della suestesa determinazipne viene injziata oggi la pubblicazione all'Albo Pretorio per 15
giomi consecutivi da al ?}Ioﬁ Lot
Li :

IL SEGRETARIO COMUNALE
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