Avviso pubblico per ’aggiornamento del Codice di Comportamento dei
dipendenti del Comune di Fiumefreddo di Sicilia ex Art 54 del D.Lgs 165/2001
e smi

RICHIAMATI:

- la Legge 6 novembre 2012, n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione” e s.m.i.;

- il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi
di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”

e S.m.i.;

- il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle

dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e s.m.i.;

- il Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 “Regolamento recante codice di
comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo

2001, n. 1657;

- la delibera n. 75/2013 dell’Autoritd nazionale anticorruzione e per la valutazione e la
trasparenza delle pubbliche amministrazioni (A.N.AC.) “Linee guida in materia di codici di
comportamento delle pubbliche amministrazioni (art. 54, comma 5, D.Lgs. n. 165/2001)”;

- Delibera dell’Autorita nazionale anticorruzione e per la valutazione e la trasparenza delle
pubbliche amministrazioni (A.N.AC.) numero 177 del 19 F ebbraio 2020 “Linee guida in materia
di Codici di comportamento delle amministrazioni pubbliche approvate con delibera n. 177 del

19 Febbraio 2020”.

DATO ATTO che, in attuazione delle disposizioni normative introdotte (art. 54, comma 5,
D.Lgs. 165/2001 e art.1, comma 2, D.P.R. 62/2013) e delle indicazioni fornite dall’Autorita
Nazionale Anticorruzione con propria deliberazione n. 75/2013, il Comune di Fiumefreddo di
Sicilia ha provveduto a definire un proprio Codice di comportamento, approvato con

deliberazione di Giunta Comunale n. 37 del 18.02.2014;

VISTA E RICHIAMATA la delibera n. 177/2020 dell’ Autorita nazionale anticorruzione e per la
valutazione e la trasparenza delle pubbliche amministrazioni (A.N.AC.) “Linee guida in materia
di codici di comportamento delle pubbliche amministrazioni, che prevede misure di revisione e di
aggiornamento per i Codici di comportamento delle Amministrazioni pubbliche in sostituzione

delle precedenti di cui alla deliberazione n. 75/2013;

DATO ATTO che, in diretta attuazione delle disposizioni dell’art. 54 del D.Lgs. n. 165/2001 e
recependo le indicazioni contenute nelle linee guida di cui alla delibera AN.AC. n. 177/2020,
Iintegrazione al Codice di Comportamento & da sottoporre all’esame dei seguenti stakeholders:
Cittadini, Organizzazioni Sindacali, Associazioni di consumatori e degli utenti, Ordini
professionali e imprenditoriali, portatori di interessi diffusi e, in generale, di tutti i soggetti

interessati , per la proposta di integrazione;



SIINVITANO

al fine di assicurare il massimo coinvolgimento nella presente procedura aperta, i Cittadini,
Organizzazioni Sindacali, Associazioni di consumatori e degli utenti, Ordini professionali e
imprenditoriali, portatori di interessi diffusi e, in generale, di tutti i soggetti interessati per le
proposte di integrazione, allegate alla presente (art 10 bis e art. 13 bis);

a far pervenire proposte di integrazione redatte secondo lo schema che viene allegato al
presente avviso entro il termine di 15 giorni dalla pubblicazione del presente avviso.

Il presente avviso viene pubblicato all’Albo pretorio on line nonché sul sito istituzionale

dell’ente, sezione Avvisi, e nella sezione “Amministrazione Trasparente™ sotto sezione di primo

livello “Disposizioni Generali“ - “Atti Generali” — sotto sezione di secondo livello “Codice

disciplinare e codice di condotta”

Le eventuali proposte di integrazione e/o osservazioni devono pervenire, entro il giorno
13/12/2022, ore 12,00, secondo le seguenti modalita:

- tramite posta certificata: protocollopec.comunefiumefreddodisicilia@legalmail. it

- tramite il servizio postale, al seguente indirizzo: COMUNE DI FIUMEFREDDO DI SICILIA,
VIA DIANA 8, 95013 (CT)

- tramite presentazione diretta presso il protocollo del COMUNE DI FIUMEFREDDO DI
SICILIA, VIA DIANA 8, 95013 (CT) nei giorni di apertura al pubblico.

L’invio delle proposte di integrazione e/o osservazioni resta comunque a totale ed esclusivo
rischio del mittente, restando esclusa qualsivoglia responsabilita dell’Amministrazione, ove per
disguidi postali o di altra natura ovvero per qualsiasi motivo, il plico non pervenga entro il
previsto termine perentorio di scadenza all’indirizzo di destinazione. Il plico pervenuto oltre il
suddetto termine perentorio di scadenza, anche per causa non imputabile al mittente ed anche se
spedito prima del termine medesimo, non sara valutato; cio vale anche per i plichi inviati a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento, a nulla valendo, in tal caso, la data di spedizione

risultante dal timbro postale dell’agenzia accettante.

Tali proposte di integrazione e/o osservazioni saranno valutate all’interno del procedimento

istruttorio in funzione della definitiva approvazione del Codice.

Il Segretario Comunale




