COMUNE DI CARDINALE
(PROVINCIA DI CATANZARO)

AREA FINANZIARIA

ORIGINALE

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE

REGISTRO SERVIZIO REGISTRO GENERALE
N°26 del 10-11-2017 N°459 del 10-11-2017

CONTRATTO COLLETITIVO DECENTRATO INTEGRATIVO ANNO

OGGETTO: 5417, COSTITUZIONE FONDO RISORSE DECENTRATE 2017.

CIG

L'anno duemiladiciassette addi dieci del mese di novembre,
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Visto il Decreto del Sindaco n. 3 in data 30-05-2013 con il quale, ai sensi dell’art. 109

del D.Lgs. 267/2000, ¢ stata affidata allo scrivente la responsabilita dell’ AREA
FINANZIARIA;

Visto I'art. 107 del D.Lgs. n° 267 del 18.08.2000;
Visto lo Statuto Comunale ed il vigente Regolamento di Contabilita;
Visto il Regolamento Comunale sull’ordinamento degli Uffici e Servizi;

Richiamate le deliberazioni, esecutive:

— del Consiglio Comunale n. 11 del 18-04-2017, con la quale ¢ stato approvato il

bilancio di previsione per 'anno 2017 ed il bilancio pluriennale per gli esercizi
2017/2019;

— Visto il parere favorevole espresso dal responsabile, per quanto concerne la
regolarita tecnica;

— Visto il parere favorevole espresso dal responsabile dell’Ufficio di Ragioneria, per la
regolarita contabile e copertura finanziaria;

ADOTTA LA SEGUENTE DETERMINAZIONE
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RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

o Vista la delibera di C.C. n. 11 del 18/04/2017 di approvazione del Bilancio di Previsione
dell’'esercizio finanziario 2017/2019, dichiarata immediatamente esecutiva:

e Richiamata la Legge di Bilancio 2017 n. 232 dell’11/12/2016 pubblicata sulla GU Serie Generale
n. 297 del 21-12-2016 - Suppl. Ordinario n. 57;

e Visto il D.Lgs. n. 267 del 18 agosto 2000 e ss.mm.ii.;

e Visto il D. Lgs. n. 126 del 10 agosto 2014, in vigore dal 12/09/2014, il quale da ultimo ha
integrato e corretto il D.lgs. 23 giugno 2011, n. 118 recante disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili, fissando quale inizio della riforma della contabilita finanziaria
degli enti pubblici la data dell'01/01/2015, dopo tre anni di sperimentazione;

e Visto il Regolamento di contabilita del Comune di Cardinale esecutivo ai sensi di legge;

e Visto l'art. 107 del D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 che affida ai responsabili dei servizi la
competenza ad adottare gli atti del’Amministrazione;

e Verificata la regolarita tecnica attestante la regolarita e la correttezza dell'azione amministrativa,
ai sensi dell’art. 147 bis, D.Lgs. 18/08/2000, n. 267,

e Dato atto che, I'assunzione degli impegni di spesa / accertamenti di entrata deve uniformarsi al
nuovo principio contabile della competenza finanziaria che dispone l'obbligo di imputazione
dell'entrata / spesa all’esercizio in cui le stesse divengono esigibili;

RICHIAMATI: gli artt. 31 e 32 del CCNL 22/01/2004, l'art. 4 del CCNL 09/05/2006, l'art. 8 del
CCNL 11/04/2008, rart. 4 del CCNL 31/09/2009 che disciplinano la costituzione del Fondo delle
risorse destinate alle politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita , la cui disciplina
specifica delle diverse voci che compongono il predetto Fondo € fornita dall’art. 15 del C.C.N.L.
1.4.1999, e le cui norme contrattuali sono integrate dalle disposizioni dei diversi C.C.N.L. che
sono stati successivamente sottoscritti (art. 4 CCNL del 09.05.2006, art. 8 CCNL del 11.04.2008 e
art. 4 CCNL del 31.07.2009);

VISTA la legge n. 296 del 27.12.2006 (Legge Finanziaria 2007) ed in particolare I'art. 1, comma
557, come sostituito dall’art. 14, comma 7 del D.L. n. 78/2010, convertito in legge n. 122 del
30.07.2010, che disciplina il concorso delle Autonomie Locali al rispetto degli obiettivi di finanza
pubblica stabilendo che gli Enti sottoposti al patto di stabilita interno assicurano la riduzione delle
spese di personale, garantendo il contenimento della dinamica retributiva ed occupazionale, con
azioni da modulare nellambito della propria autonomia, fra le quali il “contenimento delle
dinamiche di crescita della contrattazione integrativa, tenuto anche conto delle corrispondenti
disposizioni dettate per le amministrazioni statali”;

VISTO lart. 9, comma 2bis del D.L. 78/2010, convertito in Legge n. 122 del 30/07/2010 il quale
prevede che “A decorrere dal 1 gennaio 2011 e sino al 31 dicembre 2013 I'ammontare
complessivo delle risorse destinate annualmente al trattamento accessorio del personale, anche di
livello dirigenziale, di ciascuna delle amministrazioni di cui all'art.1, comma 2, del decreto
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legislativo 30 marzo 2001, n.165, non pud superare il corrispondente importo dell’anno 2010 ed &,
comunque, automaticamente ridotto in misura proporzionale alla riduzione del personale in
servizio;

RICHIAMATA la Circolare della Ragioneria Generale dello Stato n. 20 dell’08/05/2015 contenente

le istruzioni applicative circa la decurtazione da applicare ai fondi delle risorse decentrate a partire
dal 2015;

RICHIAMATA in proposito la Deliberazione della Corte dei Conti Lombardia n. 324/2011 del
30.05.2011 che recita tra l'altro “Al fine di definire univoche direttive interpretative sugli aspetti
applicativi delle disposizioni dettate dal DL 78/2010 & intervenuta la Conferenza delle Regioni e
delle Province autonome, «onde favorire una omogeneita di attuazione da parte delle
amministrazioniy;

DATO ATTO INOLTRE CHE la RGS con propria circolare n. 16 del 02.05.2012 ha precisato che
non rilevano al vincolo del rispetto dell’art. 9 comma 2-bis le eventuali risorse non utilizzate del
fondo degli anni precedenti e rinviate all’anno successivo , in quanto le stesse non rappresentano
un incremento del fondo bensi un mero trasferimento temporale di spesa di somme gia certificate ;

DATO ATTO: che la Legge n.147/2013 (Legge di stabilita 2014) con l'art.1, comma 456, ha
apportato modifiche al citato 9, comma 2-bis, del D.L. 78/2010, convertito, in Legge n. 122/2010, e
ha stabilito che: “A decorrere dal 1 gennaio 2011 e sino al 31 dicembre 2014 I'ammontare
complessivo delle risorse destinate annualmente al trattamento accessorio del personale, anche di
livello dirigenziale, di ciascuna delle amministrazioni di cui all'art.1, comma 2, del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n.165, non pud superare il corrispondente importo dell’anno 2010 ed e,
comunque, automaticamente ridotto in misura proporzionale alla riduzione del personale in
servizio. A decorrere dal 1° gennaio 2015, le risorse destinate annualmente al trattamento
economico accessorio sono decurtate di un importo pari alle riduzioni operate per effetto del
precedente periodo”;

CHE lalegge 190/2014 (Legge di stabilita 2015) non ha prorogato la validita della citata norma
di cui all'art. 9, comma 2-bis, del D.L. 78/2010, convertito, in Legge n. 122/2010: “A decorrere dal 1
gennaio 2011 e sino al 31 dicembre 2014 'ammontare complessivo delle risorse destinate
annualmente al trattamento accessorio del personale, anche di livello dirigenziale, di ciascuna
delle amministrazioni di cui all'art.1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165, non
pud superare il corrispondente importo dell’anno 2010...7, che imponeva limiti al fondo per il salario
accessorio, con la conseguenza che la stessa ha terminato i suoi effetti il 31.12.2014;

DATO ATTO che, in merito alle previsioni di cui all'art. 1, comma 236, della L. 208/2015 (Legge di
Stabilita 2016), la predetta circolare indica che per ciascun anno a decorrere dal 2016,
'ammontare delle risorse da destinare alla contrattazione integrativa non pud superare |l
corrispondente valore individuato per I'anno 2015, e conferma inoltre I'applicazione della
decurtazione “permanente”, a decorrere dal 2015, nella misura delle riduzioni operate nell’anno
2014 per effetto dei vincoli ex art. 9, comma 2-bis, del D.L. n. 78/2010 e s.m.i., calcolata secondo
le istruzioni dettate dalla Ragioneria Generale dello Stato nella circolare n. 20/2015;

RICHIAMATE le disposizioni dell'art. 23 — comma 2 — del D.Lg.vo n. 75/2017 che cosi recita “Nelle
more di quanto previsto dal comma 1, al fine di assicurare la semplificazione amministrativa, la
valorizzazione del merito, la qualita dei servizi e garantire adeguati livelli di efficienza ed
economicita dell’'azione amministrativa, assicurando al contempo linvarianza della spesa, a
decorrere dal 1° gennaio 2017, 'ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al
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trattamento accessorio del personale, anche di livello dirigenziale, di ciascuna delle
amministrazioni pubbliche di cui all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.
165, non pud superare il corrispondente importo determinato per I'anno 2016. ...”,

DATO ATTO che mensilmente si procede ad erogare ai dipendenti i compensi la cui spesa &
finanziata dal fondo delle risorse decentrate stabili, quali la progressione economica orizzontale,
l'indennita di comparto;

RITENUTO, pertanto, provvedere a costituire il fondo risorse decentrate 2017, limitatamente alla
parte stabile, pari a € 23.795,00 esclusi oneri e Irap, come indicate nell'allegato A) alla determina
n. 15 del 08/11/20186, esecutiva, relativa alla determinazione del fondo risorse decentrate 2016;

DATO ATTO del rispetto di quanto sopra esposto, in quanto trattasi della costituzione del fondo
risorse decentrate 2017, limitata alla sola parte stabile;

VISTA la deliberazione di Giunta Comunale n. 60 del 02/11/2017 ad oggetto “ Contratto collettivo
decentrato integrativo anno 2017. Conferma delegazione trattante di parte pubblica e linee di
indirizzo”;

RICHIAMATI: — il vigente Contratto Collettivo Decentrato Integrativo del 26/09/2016;

DATO ATTO altresi che il presente provvedimento sara trasmesso alle R.S.U./O0.SS;

DATO ATTO infine che, ai fini dell'assolvimento degli obblighi di pubblicita previsti dal D.Lgs. n. 33
del 14/03/2013, la presente determinazione viene pubblicata sul sito internet del Comune nella
sezione “Amministrazione trasparente/Provvedimenti’;

CONSIDERATO che questo ente rispetta quanto previsto dal D.L. n. 66/2014 in materia di spesa
del personale;

DATO ATTO che il Comune di Cardinale ha rispettato il Patto di Stabilita interno per il triennio
2012-2015, nonché il pareggio di bilancio per 'anno 2016;

TENUTO CONTO che il Fondo per le risorse decentrate 2017, cosi come definito con la presente
determinazione, consente di rispettare i vigenti limiti in tema di contenimento della spesa del
personale per quanto concerne la conformita alle disposizioni del D.L. n. 66/2014 e dell'art. 23 —
comma 2 — del D.Lg.vo n. 75/2017,

RITENUTO, conclusivamente, dover procedere alla determinazione delle risorse decentrate (parte
stabile) relativamente all'anno 2017;

DATO ATTO che la presente determinazione sara trasmessa alle OO.SS. ed alle RSU, ai sensi
dell'articolo 5, comma 2, del D.Lgs. 165/2001 e dell’'art. 7 comma 1 CCNL 01.04.1999;

RICHIAMATO il D.Lgs. 18.08.2000, n. 267

DETERMINA
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DI DARE ATTO di tutto quanto in narrativa riportato che qui si intende integralmente
richiamato;

DI COSTITUIRE il fondo risorse decentrate - parte stabile - anno 2017, quantificato in €
23.795,00, esclusi oneri e Irap, corrispondente all'importo delle risorse stabili del fondo
risorse decentrate anno 2016 come da allegato alla presente determinazione e come risulta

dal prospetto che segue:

DESCRIZIONE 2016 2017
Risorse stabili
UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2003 - (ART. 31 C.2 CCNL 2002-05) 20.063 20.063
INCREMENTI CCNL 2002-05 - (ART. 32 CC. 1,2,7) 4.112 4.112
INCREMENTI CCNL 2004-05 - (ART. 4. CC. 1,4,5 PARTE FISSA) 1.750 1.750
INCREMENTI CCNL 2006-09 - (ART. 8. CC. 2,5,6,7 PARTE FISSA) 1.866 1.866
RISPARMI EX ART. 2 C. 3 D.LGS 165/2001
RIDETERMINAZIONE PER INCREMENTO STIPENDIO - (DICHIARAZIONE CONGIUNTA N.14 CCNL 2002-05 - N.1
CCNL 2008-09)
INCREMENTO PER RIDUZIONE STABILE STRAORDINARIO - (ART. 14 C.1 CCNL 1998-2001)
INCREMENTO PER PROCESSI DECENTRAMENTO E TRASFERIMENTO FUNZIONI - (ART.15, C.1, lett. L), CCNL
1998-2001)
INCREMENTO PER RIORGANIZZAZIONI CON AUMENTO DOTAZIONE ORGANICA - (ART.15, C.5, CCNL 1998-
2001 PARTE FISSA)
RIA E ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATO - (ART. 4, C.2, CCNL 2000-01) - DAL 2011 6.129 6.129
RIDUZIONI FONDO PER PERSONALE ATA, POSIZIONI ORGANIZZATIVE, PROCESSI ESTERNALIZZAZIONE (con 4390 |- 4390
segno meno)
DECURTAZIONI DEL FONDO - PARTE FISSA
CONSOLIDAMENTO DECURTAZIONE ANNI 2011-2014 DAL 2015 IN POI 5.735 5.735
TOTALE RISORSE STABILI| 23.795,00 23.795,00

3. DI ATTESTARE che il finanziamento relativo al Fondo per l'incentivazione delle politiche di

COMUNE DI CARDINALE - Prov. di Catanzaro

sviluppo delle risorse umane e della produttivita relative allanno 2017 PARTE STABILE
trova copertura negli appositi capitoli del bilancio finanziario di previsione anno 2017-2019;

DI TRASMETTERE il presente atto alle OO.SS. ed alle R.S.U., ai sensi dell’articolo 5,
comma 2, del D.Lgs. 165/2001 e dell’art. 7 comma 1 CCNL 01.04.1999;

DI DARE ATTO che la presente determina: - € esecutiva dal momento dell’apposizione del
visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria; - va pubblicata all’albo
pretorio di questo ente per 15 giorni consecutivi.
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Letta, approvata e sottoscritta.
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PARERI ESPRESSI SULLA SUINDICATA DETERMINAZIONE

'VISTO di regolaritd Tecnico Amministrativa
Reso ai sensi dell’art. 147-bis TUEL approvato con D.Lgs n. 267/2000 e
-ss mm. ed ai sensi dell'art. 3 del Regolamento Comunale del sistema integrato de1
controlh interni. o : |

| Li, 10-11-2017

Visto di regolarita Contabile

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
In relazione al disposto dell’art. 151, comma 4 del D. Lgs 18/08/2000, n. 267,

APPONE
Il visto di Regolarita Contabile e
ATTESTA
che la complessiva spesa di € trova la relativa copertura come da prospetto che segue:
: N
Capitolo/Art. | Funz./Serv./Interv. Importo e o Data Impegno
Data 10-11-2017 5
Sy IL RESPONSABIL SERVIZIO
S Rag. Antoffjetta Pglaggi

NS

N° del Registro Pubblicazioni m

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Copia della presente determinazione, ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza

amministrativa, € stata pubblicata sul sito Web istituzionale di questo comune, alla sezione Albo

pretorio On-Line accessibile al pubblico ( art. 32, c. 1, D. Lgs. 18/06/2009, n. 69) il giorno 4 . AA- WY
per rimanervi quindici giorni consecutivi (art.124, c.1, D.Lgs n. 267 del 18/8/2000);

i JOM- 1o\
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